
In Unternehmen ist die Ressource Wissen
zentral für den Geschäftserfolg. Es steckt
Wertvolles in den Köpfen der erfahrenen
Belegschaft. Doch wie macht man aus Risiken
(z.B. durch Krankheit / Ausfall) einen
Wettbewerbsvorteil? Wo sind digitale Tools
sinnvoll? Wie schafft man eine lernende
Organisation, die Wissen nutzt, es teilt und
nachhaltig speichert? 
In dem interaktiven Online-Workshop geben wir
Ihnen praxisnahe Hinweise, die Sie für Ihren
eigenen Weg nutzen können. In diesem Kurs
profitieren Sie von dem zusätzlichen Angebot
eines Onlinekurses, den Sie im Nachgang des
Workshops jederzeit abrufen können. So stellen
Sie Ihren Lernerfolg sicher und tragen die
Anregungen in Ihr Unternehmen. 

Technik
PC/Laptop, Internetzugang,
Kamera & Audio sind notwendig.
Nach dem Workshop optional:
Zugang zum Lernkurs in Moodle.

WISSEN 4.0
Wege zur lernenden Organisation

ANMELDUNG: 
WWW.KOMPETENZZENTRUM-COTTBUS.DIGITAL
/VERANSTALTUNGEN

Susann Feuerschütz
Tel.: + 49 (0) 3334 657 341

Mail: mittelstand40@hnee.de

Kontakt

Datum
9. Dezember 2021
10.00 - 12.00 Uhr

Ressource Wissen
KMU-gerechte
Herangehensweise an
Wissensmanagement
Praxisbeispiele

Inhalt

 Wer
Fach- und Führungskräfte kleiner
und mittlerer Unternehmen 

Kosten
Der Workshop ist kostenfrei, bitte
vorher anmelden

Format
Der Workshop ist digital (WebEx).
Sie lernen online im Workshop
mit uns und festigen das Erlernte
danach auf unserer Plattform. 

https://www.kompetenzzentrum-cottbus.digital/de/kompetenzzentrum/nebennavigation/adresse-kontakt.html

